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Visto

Vista

Visto

Visto

Visto

Vista

Agli atti

AVVISO di RIAPERTURA SELEZIONE di PERSONALE ESPERTO ESTERNO per
la realizzazione del modulo didattico: Certificazione lingua inglese “Trinity

"Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole

oltre l'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche" (Avviso

pubblico MIUR n. 10862 del 16/09/2016, autorizzato con nota n. 31697 del 24/07/2017)
Titolo progetto: “APPRENDO H24”

Codice identificativo Progetto 10.1.1A - FSEPON-BA-2017- 32 - CUP: 54C16000000007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Programma Operativo Nazionale 2004ITO5M20P001 “Per la scuola -
competenze e ambienti per 'apprendimento”;

la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento

dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria”, dove viene evidenziato che I‘Istituzione Scolastica potra
coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o
esterno.

che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere
preceduto da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo
essere conferito direttamente.

che il conferimento dell'incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento.

che ai sensi dell’art. 40 del D.I. 44/2001, l'istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione.

la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009
"Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo
per le attivita cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi

All'Albo Pretorio
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operativi nazionali (P.0.N.);

Visto il Regolamento di Contabilita D. I. n. 44/2001;

Visto I’Avviso pubblico AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 per “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre
'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I -
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). -Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.
Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring,
attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle
sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza,
ecc.).

Vista la candidatura I.C. “Palazzo-Salinari” N. 19303 10862 dove sono stati inseriti

i seguenti moduli

Tipologia modulo Titolo

Educazione motoria; sport; gioco didattico | Incontra il campione

Educazione motoria; sport; gioco didattico | Gioco sport e per sport gioco

Potenziamento della lingua straniera Certificazione lingua inglese
“Trinity”

Potenziamento delle competenze di base Learning bay playing

Educazione alla legalita #giovaniperlalegalita

Vista |'autorizzazione del suddetto progetto con nota M.LU.R. prot. n° AOODGEFID 28605 del
13/07/2017; Considerato che il progetto presentato da questo Istituto e stato
finanziato per un importo pari ad € 39.615,00;

Vista la delibera prot. n. 76 del Consiglio di istituto del 07/11/2017 di assunzione in

bilancio del finanziamento del Progetto “APPRENDO H24” Codice identificativo
Progetto 10.1.1A-FSEPON-BA-2017-6

Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda
finanziaria del progetto;

Visto il Regolamento d’Istituto recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione ad esperti, tutor e figure professionali previste dalle specifiche
azioni formative, deliberato dal Consiglio d’Istituto in data 07 novembre 2017.

Visto I'avviso interno AVVISO INTERNO DI SELEZIONE ESPERTI prot. 6522 del 29/12/2017;

Visto il verbale prot. 439 del 25/01/2018 della commissione giudicatrice dei curricula



per la selezione di tutor ed esperti interni da impiegare nelle attivita del progetto dal
quale si evince che non sono pervenute candidature nei moduli del progetto elencati
nella tabella successiva.
Visto il bando esterno per il reclutamento degli esperti esterni prot. 674 del 8/02/2018
Visto il verbale prot. 976 del 24/02/2018 della commissione giudicatrice dei curricula
per la selezione di esperti eserni da impiegare nelle attivita del progetto

Considerato che non sono pervenute candidature conformi alle richieste previste

Visto il verbale prot. 978 del 24/02/2018 della commissione per l'individuazione dei
requisiti degli esperti esterni del modulo Certificazione lingua inglese “Trinity” prot.

INDICE

La procedura di SELEZIONE per 'acquisizione delle disponibilita di figure esterne
idonee a svolgere incarichi di prestazione d'opera come esperti esterni
nell’ambito dei seguenti moduli formativi

Area intervento Titolo ORE
Potenziamento della lingua straniera Certificazione lingua inglese 30
“Trinity”
RENDE NOTO

Che il presente avviso e rivolto alla predisposizione di una graduatoria di esperti esterni per
I’attuazione del Modulo didattico sopra indicato, che sara attivato nel corso dell’anno scolastico
2017/2018, con il termine ultimo preventivato del 30 giugno 2018, in orario extra scolastico. Il
calendario sara predisposto in seguito e potra includere 1 periodi di sospensione dell’attivita
didattica (es. i periodi di vacanze natalizie, pasquali o estive).

SI PRECISA CHE
Il presente avviso é finalizzato alla selezione di Esperti esterni, esclusivamente in forma
individuale, mediante contratto di prestazione d’opera, previa valutazione comparativa.

ARTICOLAZIONE PROGETTO E COMPETENZE RICHIESTE

N° ORE N° DI MODULO COMPETENZE Titolo di accesso
ESPERTI RICHIESTE
30 1 Potenziamento della Esperienza almeno Docente esperto di lingua inglese

lingua straniera triennale nell’attivita . -
didattica Do'cente madrelingua di italiano
d’insegnamento della all'estero
lingua inglese in Certificazione in inglese C2
contesti formali e Secondo i parametri del Quadro
informali. Buone Europeo di Riferimento
competenze

informatiche .

Trinity Certificazione T.E.S.O.L.
in didattica della lingua inglese




1. Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione degli esperti d’aula ai
quali verranno affidati gli incarichi orari per la formazione di gruppi classe costituiti da allievi
dell’Istituzione Scolastica proponente.

2. Compiti dell’esperto:

e elaborare un programma analitico delle attivita da sviluppare (che si configurano come
lavori individuali o di gruppo nei quali favorire I’interazione fra corsisti € lo scambio di
esperienze, privilegiando le tematiche indicate nei moduli)
individuare metodologie didattiche appropriate
predisporre materiali didattici per ogni lezione
sostenere i giovani corsisti nel processo di sviluppo delle competenze (di natura
culturale, disciplinare, didattico-metodologico, relazionale e digitale), supportandoli anche
nell’elaborazione di documentazione e nell’attivita di ricerca;

e predisporre per i corsisti un’attivita conclusiva (es. studio di caso) per la
rielaborazione ¢ la verifica/valutazione dell’esperienza svolta in presenza. Tale attivita
dovra essere realizzata durante le ore di laboratorio e caricata sulla piattaforma dedicata.

e svolgere gli interventi di formazione secondo la durata ed il calendario concordato con
I’Istituzione scolastica.

3. Periodo di svolgimento preventivato
Da Marzo 2018 a fine Giugno 2018.

Gli incontri avranno una durata di 3 ore secondo calendario predisposto dall’Istituzione scolastica.
L’esperto esterno deve attenersi alle esigenze dell’Istituzione scolastica.

4. Requisiti di ammissibilita delle candidature
Sono ammessi a partecipare gli esperti in formazione con il Titolo di accesso previsto nel modulo.

5. Criteri di selezione

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata da una Commissione appositamente
nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base delle procedure e dei criteri individuati per
comparazione dei curricula, con relativo punteggio.

Le griglie di valutazione dei curricula degli esperti aventi titolo di accesso sono riportate di
seguito:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:

DIPloma ... e 2 punti

Laurea (VOTo < 105) c.iiuiiriitiit it 4 punti | Max punti
Laurea (105 <=VOto <= 110) ...iuiininieieiiii e 6 punti 10
Laurea con voto 110 €10de ........ooviiiiiiiiii e 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento .................................... 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo Max punti
per cui si candida 2 punti cad. 4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo 4 punti




per cui si candida 4 punti cad., (max 1) \

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la .
disciplina/argomenti richiesti Max punti
p g 10

(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti
4

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in Max punti

percorsi FSE / FAS / POR 3D FFF (2 punti per anno) 10

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR 3D FFF (1 punto per | Max punti

anno) 4

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR punti 2

2 punti per anno di attivita

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON punti 2

2 punti per ogni attivita

6. Domanda di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire, pena I’esclusione,

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente bando (all.1);
B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2);

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;

D. Informativa sulla privacy (all.3);

E. Copia di un documento di identita in corso di validita;

entro e non oltre le ore 14.00 del 11/03/2018, pena I’esclusione, mediante Posta Elettronica
Certificata al seguente indirizzo: PEC:MTIC823003@PEC.ISTRUZIONE.IT con oggetto “Invio
candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio-titolo del modulo ” OBBLIGATORIO
(pena esclusione): Il candidato dovra produrre I’stanza di partecipazione ed i documenti allegati
in modalita digitale inviando quest’ultimi sempre all’indirizzo PEC.
7. Inammissibilita
Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4 del
presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto
dall’art. 6 del presente avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

8. Formulazione graduatorie

Un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente scolastico, valutati 1 requisiti di accesso e le
clausole di esclusione, procedera alla comparazione dei curricula presentati, secondo i parametri
e i correlati punteggi specificati nella Scheda di Autovalutazione (all.2).

Le graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul sito www.icmontescaglioso.gov.it, avranno valore
di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola entro
15 giorni dalla data di pubblicazione.

Successivamente, la scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile
nella graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi, e procedera
all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula dei contratti secondo le formule definite.

L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

In caso di parita di punteggio in graduatoria si dara precedenza al piu giovane.

9. Incarichi e compensi
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L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda ritenuta valida per ogni modulo.

Nell’incarico del esperto sara definito il percorso corsuale che deve seguire le relative date di
inizio e fine corso. Per lo svolgimento dell’incarico di esperto, conferito dalla Scuola, il costo
orario sara un costo ‘standard’ di € 70,00 omnicomprensivi di tutti gli oneri.

10. Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

11. Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento & il Dirigente scolastico Prof.ssa Antonia Salerno Tel.
0835/207109, e-mail MTIC823003@istruzione.it e pec: MTIC823003@pec.istruzione.it.

12. Pubblicita del bando

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo, pubblicazione sul sito web
dell’Istituto e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Antonia Salerno
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