ALLEGATO A – SCHEDA DI CANDIDATURA DEL PERSONALE da inviare all’indirizzo email: mtic823003@istruzione.it 
Titolo del progetto Erasmus+: “Intercultural Globetrotters in Green”
Attività di mobilità (scegliere una delle due):
Job Shadowing 	□				Corso di lingua inglese	□

DATI ANAGRAFICI
· Cognome e nome: __________________________________________
· Ruolo: ☐ Docente a t. i. 	        ☐ docente a t.d.   	            ☐ Personale ATA
· Classe di concorso / Profilo professionale: _____________________
· Email: ____________________________________________________
· Telefono: _________________________________________________
SEZIONE A – ESPERIENZE DI PROGETTAZIONE EUROPEA (max 40 punti)
1. Partecipazione a progetti eTwinning
☐ Sì 								☐ No
Se sì, indicare titolo/i progetto/i e anno:
____________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Quality Label eTwinning
· ☐ Quality Label nazionale (n. __)
· ☐ Quality Label europeo (n. __)
Specificare titolo/i progetto/i e anno:
____________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Partecipazione a progetti Erasmus+/PON UE
☐ Sì 								☐ No
Se sì, indicare progetto/i e ruolo:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________



SEZIONE B – COERENZA CON LE TEMATICHE “GREEN” (max 15 punti)
Descrivere eventuali esperienze didattiche o progettuali legate a:
· educazione ambientale
· Agenda 2030
· sostenibilità / GreenComp
__________________________________________________________________________________________________________________________________________
SEZIONE C – COMPETENZE LINGUISTICHE (max 15 punti)
· Conoscenza della/e lingua/e utilizzata/e nel progetto:
☐  Inglese
☐  e/o Francese
Certificazioni linguistiche: indicare livello ed ente certificatore:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________
· Esperienze di utilizzo veicolare della lingua / CLIL: ____________________________________________________________________________________________________________________________________
SEZIONE D – MOTIVAZIONE E RUOLO ATTIVO (max 20 punti)
Motivazione alla partecipazione al progetto (max 10 righe):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Disponibilità a svolgere i seguenti ruoli (barrare):
· ☐ coordinamento attività
· ☐ gestione documentazione Erasmus+
· ☐ disseminazione e restituzione
· ☐ supporto organizzativo (anche disponibilità ad accompagnare i ragazzi nelle mobilità studenti) 
SEZIONE E – RICADUTA SUL CONTESTO SCOLASTICO (max 10 punti)
Descrivere brevemente le azioni di restituzione che si intende realizzare al rientro
(es. formazione colleghi, workshop, materiali didattici, eventi):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________
DICHIARAZIONE FINALE
Il/La sottoscritto/a dichiara:
· la veridicità delle informazioni fornite;
· la disponibilità a partecipare a tutte le attività previste dal progetto;
· di accettare integralmente i criteri di selezione indicati nel bando.
Allegare C.V. alla domanda di partecipazione.

CONSENSO TRATTAMENTO DATI
Acconsento al trattamento dei dati esclusivamente per la selezione e l’organizzazione della mobilità. Informativa estesa disponibile presso la scuola.



Luogo e data: ___________________            Firma: ______________________________



