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OGGETTO: VERBALE VALUTAZIONE DEI CURRICULA PERVENUTI PER LA SELEZIONE DI DOCENTI
PARTECIPANTI AL GRUPPO DI PROGETTAZIONE CON FUNZIONI DI SUPPORTO FINALIZZATO
ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE: Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
dal titolo “Innovation School”

CNP: M4C113.2-2022-961-P-21343
CUP: H44D22003910006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;





VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU -
Azione 1 - Next Generation Classrooms;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

Iatto di concessione prot. n° 39879 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi di

VISTO

VISTO

VISTA

progettazione

le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente
incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli
allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”

le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 33 del 16/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 37 del 17/01/2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTO la delibera del Collegio dei Docenti n°33 del 23/05/2023 in merito alla disciplina delle procedure e
dei criteri per I'attribuzione degli incarichi al personale interno/esterno;

VISTO la delibera del Consiglio d’Istituto n°56 del 23/05/2023 in merito alla disciplina delle procedure e dei
criteri per I'attribuzione degli incarichi al personale interno/esterno;

CONSIDERATO che l'incarico di “Supporto Tecnico alla esecuzione del progetto” ¢ una attivita strettamente
connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione
sul progetto;

DATO ATTO  che le suddette attivita non rientrano nei compiti istituzionali del personale della scuola;

VISTO [I’esito dell’avviso interno prot. n° 4598 del 29/05/2023;

VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n° 1 per il ruolo di Supporto tecnico operativo alla
progettazione e all’allestimento degli ambienti, addestramento alle attrezzature e alla didattica degli
ambienti. Supporto tecnico gestionale al DS e al DSGA Prot. n.4935 del 05/06/2023;

VISTO i CV allegati alle istanze di partecipazione;

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;

DICHIARA

1) Essere pervenuta un'unica candidatura ovvero le candidature strettamente necessarie per gli
incarichi da assegnare alla selezione in premessa;

Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso i CV della Docente LOMONACO Anna per il ruolo di Supporto tecnico
operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti, addestramento alle attrezzature e alla
didattica degli ambienti. Supporto tecnico gestionale al DS e al DSGA;

Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto di incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Carmelina GALLIPOLI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa



ALLEGATO A

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE FIGURE PROFESSIONALI PROGETTISTA/COLLAUDATORE- NEX GENERATION
CLASSROOM

Al Dirigente Scolastico
Dell’l.C. “Don Liborio Palazzo Salinari”
75024- Montescaglioso (MT)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il




codicefiscale | __|__|__| | __|__|__|__|__[__[__[__[__[_|__|_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di

O PROGETTISTA O COLLAUDATORE

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
U di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

U dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

O 0O O O

di avere la competenza informatica 'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data firma

Si allega alla presente
= Documento di identita in fotocopia
=  Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione




Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,

autorizza l'istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione

esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma

ALLEGATO B: TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ATTINENTI AL SETTORE RICHIESTO

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

A | Titoli culturali e professionali

Valutazione

*auto
valutaz.

Punti
assegnati

1 | Laurea vecchio ordinamento
(in alternativa al punteggio di cui
al punto 2)

Punti 10 per votazione 110 e lode
Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99
Punti 5 per votazione fino a 98




Laurea triennale
(in alternativa al punteggio di cui
al punto 1)

Punti 6 per 110 e lode

Punti 5 per 110

Punti 4 per votazione da 109 a 99
Punti 3 fino a 98

Diploma di istruzione secondaria
di II grado specifico

(valutabile in mancanza della
laurea e non cumulabile con i
puntile 2)

Punti 4

Corso di specializzazione
postuniversitaria/alta

formazione o dottorato di ricerca

Punti 6 per ogni diploma (fino ad
un massimo di 12 pp.)

Certificazione informatica
(ECDL, EIPASS, ecc.)

Punti 1 per ogni certificazione
sino ad un massimo di 5
certificazioni (max 5 pp.)

Certificazioni/Attestati di
partecipazione corsi su
Metodologie didattiche

innovative

Punti 1 per ogni certificazione
sino ad un massimo di 3
certificazioni (max 3)

Corsi di formazione certificati su
tematiche inerenti al profilo
richiesto non inferiori a 40 ore e
frequentati negli ultimi 3 anni

Punti 2 per ogni certificazione
sino ad un massimo di 6
certificazioni (max 6 pp.)

totale A

Titoli ed Esperienze lavorative

Valutazione

*auto
valutaz.

Punti
assegnati

Docenza universitaria coerente
con la tipologia di intervento

Punti 5 per ogni anno di
insegnamento (max 15 pp.)

Esperienza specifica annuale

certificata inerente al profilo

richiesto dal bando

Punti 3 per ogni esperienza sino a
un massimo di 3 esperienze (max

9 pp.)

Esperienze di Esperti in Progetti
Europei nell’ambito della
programmazione PON 2000-
2006; 2007-2013; 2014-2020

Punti 3 per ogni esperienza sino
ad un massimo di 5 esperienze
(max 15 pp.)

Esperienze di Tutoraggio
specifico in Progetti Europei
nell’ambito della
programmazione PON
2000-2006; 2007-2013; 2014-2020

Punti 2 per ogni esperienza sino
ad un massimo di 5 esperienze
(max 10 pp.)




5 | Incarichi nell’ambito di Progetti o
sperimentazioni di rilevanza
Nazionale

Punti 2 per ogni esperienza sino
ad un massimo di 5 esperienze
(max 10 pp.)

Totale B

C | Pubblicazioni coerenti con il
profilo scelto (fino 5 pt):

*auto
valutaz.

Punti
assegnati

1 | Articoli e saggi su riviste
specialistiche attinenti al profilo
richiesto

Punti 1 fino a un massimo di 5
pubblicazioni (max 5 punti)

Totale C

(*) da compilare a cura del
candidato

totale A+B+C
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