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OGGETTO: VERBALE VALUTAZIONE DEI CV PERVENUTI A SEGUITO DELL’AVVISO INTERNO Al
SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL GRUPPO DI
LAVORO STEM E MULTILINGUISMO ALUNNI A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

CNP: M4C113.1-2023-1143
CUP: H44D23001900006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per I'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento
per alunni e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini
Ministero dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR





VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale

il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”

CONSIDERATO [|'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —

Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

VISTO [’atto di concessione prot. n°22213 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 33 del 16/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 15/02/2024 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO la delibera del Collegio dei Docenti n°33 del 23/05/2023 in merito alla disciplina delle procedure e
dei criteri per I'attribuzione degli incarichi al personale interno/esterno;

VISTO la delibera del Consiglio d’Istituto n°56 del 23/05/2023 in merito alla disciplina delle procedure e dei
criteri per I'attribuzione degli incarichi al personale interno/esterno;

VISTO [I'esito dell’avviso interno prot. n° 4816 del 27/05/2024;

VISTE Ile istanze di partecipazione pervenute per il ruolo di esperto in qualita di GRUPPO DI LAVORO per le
attivita relative alla linea di intervento A “Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere

in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM” per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:

Componente del GRUPPO di | Componente del Acquisite
LAVORO con competenze in | GRUPPO di LAVORO con | aglj atti con

Esperto materie e competenze in materie e | protocollo
metodologia STEM metodologie di

Multilinguismo

SILVAGGI GIOVANNA X N. 5041 del
03/06/2024
N. 5043 del
FORTUNATO EMILIA X X 03/06/2024

VISTO i CV allegati alle istanze di partecipazione;
ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;

DICHIARA

1) Essere pervenute le candidature strettamente necessarie per gli incarichi da assegnare alla selezione
in premessa;



Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso i CV dei Docenti:

Esperto Ruolo Ruolo

Componente del GRUPPO di
SILVAGGI GIOVANNA LAVORO con competenze in
materie e metodologia STEM

Componente del GRUPPO di | Componente del GRUPPO di
LAVORO con competenze in | LAVORO con competenze in materie
FORTUNATO EMILIA materie e metodologia STEM e metodologie di Multilinguismo

per il ruolo di esperto in qualita di GRUPPO DI LAVORO per le attivita relative alla linea di intervento A
“Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati
a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie
e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto di incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Carmelina GALLIPOLI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa



		2024-06-04T14:10:08+0200
	GLLCML62A45F637G




